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 در مراسمی با حضور رئیس جمعیت 

هلال‌احمر و معاون تربیتی وزارت گزارش
آموزش و پرورش، از کتاب دادرس 
رونمایی شد؛ کتابی که محتوای آموزشی آن توسط 
استادان برجسته امداد و نجات کشور و جوانان عضو 
سازمان جوانان به رشته تحریر درآمده تا در قالب طرح 
دادرس با انتقال مفاهیم امدادی به درون خانواده‌ها 
تاب‌آوری اجتماعی را ارتقا داده و ضمن حساس‌سازی‌ 
خانواده به‌عنوان رکن اصلی و اساسی جامعه، این نهاد 
مهم را نسبت به امنیت آموزش‌های امدادی آگاه کند.

روند رو به کاهش شــیوع بیماری کرونــا و حضور 
دانش‌آموزان در مــدارس دوباره فرصــت برگزاری 
دوره‌های دادرس را در مدارس سراسر کشور فراهم 
کرده است؛ طرحی که به‌عنوان یک برند امدادی در 
حوزه آموزش و پرورش شناخته می‌شود و تا به حال 
بالغ بر 2میلیون دانش‌آموز با فراگیری آموزش‌های 
مربوطه به‌عنوان دانش‌آموزان آماده در بحران شناخته 
شده‌اند. از ســر‌گیری برگزاری دوره‌های دادرس در 
مدارس، موجب امضای تفاهمنامه همکاری جمعیت 
هلال‌احمــر و وزارت آموزش و پرورش در راســتای 
حمایت از سرمایه ملی و ضرورت توسعه سرمایه‌های 
اجتماعی از طریق آموزش، ترویج فرهنگ بشردوستی 
و آموزش همگانی در برابر حوادث و مخاطرات جمعیت 
هلال‌احمر در حاشیه رونمایی از کتاب دادرس شد؛ 
تفاهمنامه‌ای که طبق آن دوره‌های آموزشی شامل 
مخاطرات، امداد و کمک‌هــای اولیه و پایه داوطلبی 
توســط جمعیت هلال‌احمر برای دانش‌آموزان در 
قالب طرح دادرس و برای معلمان به‌صورت حضوری 
- مجازی برگزار می‌شود. رئیس جمعیت هلال‌احمر 
در حاشیه این مراسم خبر از برنامه‌ریزی برای آموزش 
16میلیون دانش‌آموز در قالب طرح دادرس داد و گفت: 
بعد از آموزش دانش‌آموزان نوبت یک‌میلیون معلمی 
می‌شود که در مدارس فعالیت دارند و برگزیدگان آنها 
با دریافت گواهینامه مربیگری جمعیت هلال‌احمر 

می‌توانند منشأ تربیت و مهارت‌آموزی بسیاری از افراد 
جامعه شوند. درست اســت در طرح دادرس جامعه 
هدف دانش‌آموزان و معلمان هستند، اما قرار نیست 
در این طرح خانواده دانش‌آموزان فراموش شــوند؛ 
این نکته‌ای است که کولیوند بر آن تأکید کرد و افزود: 
اولیای دانش‌آموزان به‌عنوان هسته این جامعه هدف 
باید مدنظر قرار گیرند تا بتوانیم در راســتای جامعه 
تاب‌آور، اهداف مســتمر و مشــخص داشته باشیم. 
لازمه جامعه تاب‌آور توجه به آموزش‌های امدادی و 
تربیت نسلی همیشه آماده در برابر بحران است. کاری 
که جمعیت هلال‌احمر در یک‌دهه پیش با راه‌اندازی 
کانون غنچه‌های هلال و اجــرای طرح دادرس آن را 
در اولویت کاری خود قرار داده تا آموزش کمک‌های 
امدادی و تقویت روحیه بشردوستانه در نسل جدید 

نهادینه شود.
رئیس جمعیت هلال‌احمر با بیــان اینکه جمعیت 
هلال‌احمر در همه‌ مدارس باید یک پایگاه داشــته 
باشــد، ادامه داد: ما در قالب این پایگاه‌ها می‌توانیم 
اهداف بشردوستانه و توسعه آموزش‌های امدادی را 

پایه‌ریزی کنیم.

هر مدرسه یک پایگاه با اهداف بشردوستانه
کولیوند با بیان اینکه هلال‌احمر محتوای موردنیاز را 

برای فعال‌تر شدن این پایگاه‌ها آماده می‌کند، تأکید 
کرد: استقرار این پایگاه می‌تواند در توسعه فعالیت‌های 
هلال‌احمر ازجمله شناسایی دانش‌آموزان نیازمند و 
معرفی به خیرین مؤثر باشد. او ادامه داد: نگاه جمعیت 
هلال‌احمر باید نــگاه جهانی به موضوعات باشــد؛ 
خصوصا در موضوعات آموزشــی و تربیتــی باید با 
مشارکت سایر جمعیت‌های ملی، هم‌افزایی و تعامل 

را افزایش دهیم.

هدف؛ دانش‌آموز آماده، معلم آماده و مدرسه آماده
معاون تربیت‌بدنی و سلامت وزیر آموزش و پرورش 
هم در این مراســم، با قدردانی از همــکاری مؤثر و 
مستمر جمعیت هلال‌احمر و سازمان جوانان برای 
توسعه آموزش همگانی در مدارس افزود: دانش‌آموز 
آماده، معلم آماده و مدرســه آماده هدفی است که 
با همکاری جمعیــت هلال‌احمر دنبال می‌شــود. 
صادق‌ستاری‌فر، با اشاره به اینکه تربیت به‌عنوان یکی 
از تکالیف جدی در سند تحول بنیادین مدنظر است، 
افزود: بر این اساس دانش‌آموز صرفا برای کسب دانش 
به مدرسه نمی‌آید، بلکه او معلم، مربی و مدرسه کانون 

تربیتی محله است.
او با اشــاره به ضرورت آماده‌ســازی‌ بسته آموزشی 
متناسب با نیازها و اقتضای ســنی گروه‌های هدف 

در مدارس افزود: تنوع‌بخشــی در محیط آموزشی 
در جذب و گرایش دانش‌آموزان بســیار مؤثر است 
و جمعیــت هلال‌احمــر می‌تواند این جــذب را با 
برنامه‌های خود داشــته باشــد. معاون تربیت‌بدنی 
و ســامت وزیر آموزش و پرورش با تأکید بر اینکه 
»مهارت زندگی« کلیدواژه وزارت آموزش و پرورش در 
ارائه آموزش‌هاست، افزود: هلال‌احمر به‌عنوان متولی 
آموزش همگانی می‌تواند با تربیــت دانش‌آموزان، 
معلم‌های چندمهارتی و ۹۰هزار معلم دانشــجو در 

رسیدن به این هدف کمک کند.

تألیف 21جلد کتاب در حوزه کتاب
رئیس سازمان جوانان جمعیت هلال‌احمر از تالیف 
21جلد کتاب در حوزه کــودک و نوجوان خبر داد 
و گفت: با حمایت‌های رئیس جمعیت هلال‌احمر، 
پروژه تحقیقاتی مبنی بر اثربخشــی و کاربرد مؤثر 
21جلد کتاب با 4محور آموزشی در زمینه‌های امداد 
و کمک‌های اولیه، خدمات داوطلبانه، تشــکیلات 
و کارگروهی و آشــنایی با فعالیت‌هــای جمعیت 
هلال‌احمــر از ماه‌ها قبل کلید خــورده و اکنون در 
مرحله بازبینی و طراحی قرار گرفته اســت. ‌ محمد 
گل‌فشان افزود: این کتاب‌ها برای نخستین‌بار با طی 
کردن فرایند مطالعاتی، تحقیقاتی و اعمال نظرات 
کارشناسی مجموعه جمعیت هلال‌احمر و همچنین 
نخبگان حوزه کودک و نوجوان و براساس آخرین و 
به‌روزترین روش‌های معتبر آموزشی دنیا، تدوین و 

تالیف شده‌اند.
او ادامه داد:‌ رویکرد مفهومــی و هدف غایی در چاپ 
و نشر کتب یادشده، فراگرفتن مهارت‌هایی است که 
منجر به تقویت روحیــه کارگروهی و نهادینه کردن 
مسئولیت اجتماعی و آموزش مفاهیم بشردوستانه 
به کودکان و نوجوانان می‌شود. این مهارت‌ها در قالب 
طراحی بازی، داســتان و روایت‌ براساس گروه سنی 

خاص تدوین و تالیف شده‌اند.

هر مدرسه یک پایگاه هلال‌احمر 
کتاب »دادرس« در سال تحصیلی جدید به کتاب‌های مدرسه اضافه می‌شود

معاون فنی دفتر سلامت روانی، اجتماعی و اعتیاد وزارت بهداشت: برخی اختلالات شایع روان‌پزشکی بعد از شیوع کرونا به حدود ۲درصد 
رسیده است

افزایش شیوع اختلالات روان در ایران

 تأثیر کرونا بر روان انسان، موضوعی بود که 

گپ
کمی پس از شیوع این بیماری مورد توجه 
قرار گرفت. دکتر علی اســدی، معاون فنی 
دفتر سلامت روانی، اجتماعی و اعتیاد وزارت بهداشت درباره 
این موضوع و برنامه‌هــا و جزئیات ارائه خدمــات رایگان 
روان‌پزشکی در شبکه‌های بهداشتی با ایسنا گفت‌وگو کرده 
است. او درباره آخرین اخبار از قانون سلامت روان، گفت: این 
قانونی اســت که بیش از ۱۵ ســال از آغازِ کار تدوین آن 
می‌گذرد. هم‌اکنون لایحه سلامت روان پس از بررسی‌های 
کارشناســی توســط حوزه‌های مختلف جامعه‌شناسی، 
حقوقی، روان‌پزشــکی، روانشناســی و... از طریق وزارت 
بهداشت برای بررسی‌های بیشتر کمیسیون‌های مختلف 
حقوقی به مجلس و دولت ارسال شده است تا تصویب نهایی 
صورت گیرد، اما هنوز تصمیم‌ نهایی گرفته نشده است. در 
بررسی نهایی ممکن است قانون پذیرفته شود، اما این امکان 
هم وجود دارد که ایراداتی به آن وارد و برای اصلاح مجدد، 

عودت داده شود.
براساس پیمایش ملی ســامت روان در سال۱۳۹۰ آمار 
اختلالات روان‌پزشکی ۲۳.۶ درصد گزارش شد؛ پس از آن 
در سال ۱۳۹۹ هم پیمایش دیگری انجام شد که بررسی‌ها 
صورت گرفت، ولی نتایج آخرین پیمایش ملی هنوز استخراج 
نشده است، اما به‌احتمال زیاد تا آخر سال‌جاری نتایج منتشر 
خواهد شد. البته مطالعاتی به شکل شــهری و استانی در 
برخی نقاط کشور در ســال ۱۳۹۹ انجام شده که مشخص 
کرده است آمار برخی اختلالات شایع روان‌پزشکی)مجموع 
اختلالات افسردگی، مجموع اختلالات اضطرابی و...( بعد 
از شیوع کرونا به حدود ۲۹درصد رسیده است. درواقع این 
روندی است که در همه جای دنیا پس از شیوع همه‌گیری 
رخ داده و کشــور ما هم مطابق این قاعده پیش رفته است. 
آمار نهایی براســاس اســتاندارد جهانی که شامل مجموع 

اختلالات روان‌پزشــکی در کل کشور اســت نیز به‌زودی 
منتشر خواهد شد.

کدام خدمات روان‌پزشکی رایگان ارائه می‌شود؟
خدمات در چند دسته ارائه می‌شــوند؛ خدمت اول شامل 
آموزش و پیشــگیری برای جمعیت عمومی است، خدمت 
دوم غربالگری و خدمت سوم ارائه خدمات درمانی به کسانی 
است که غربالگری آنها مثبت شــده باشد و خدمت چهارم 
ارائه خدمات روانشناســی به طیف دیگر افراد غربال شده 
است. خدمات آموزشی و پیشگیری در زمینه خودمراقبتی، 
توانمندســازی در زمینه پیشــگیری از بــروز اختلالات 
روان‌پزشکی، اختلال اعتیاد، خودکشی و توانمندسازی در 
زمینه مهارت زندگی، مهارت فرزندپروری، غربالگری افرادی 
که ممکن است مشکلاتی از جنس اعتیاد یا خشونت خانگی 

داشته باشند به همه گروه‌های سنی ارائه می‌شود.

تأثیرات دنباله‌دار همه‌گیری کرونا 
تأثیرات مســتقیم کرونا بر ســامت روان جوامع، تازه از 
این به بعد مشخص خواهد شــد. کرونا طی حدود 2سال 
و نیم گذشــته در همه جوامع تأثیرات اقتصادی، سیاسی، 
اجتماعی و... زیادی به‌دنبال داشته است که سبب می‌شود 
آسیب‌های روانی و اجتماعی پس از کرونا در آینده نیز بیشتر 
شود. به‌دلیل محدودیت‌های صورت گرفته زمینه مشکلات 
فرهنگی و اقتصادی، شکاف طبقاتی، فقر، مرگ‌ومیر افراد و 
سوگ‌های پیچیده به‌دنبال از دست دادن افراد خانواده و... 
به‌وجود آمد که سبب می‌شود عوارض و آسیب‌های پساکرونا 

تا سال‌ها بعد هم ادامه یابد.

تلاش برای کاهش عوارض سوگ پیچیده
برنامه‌های ما پس از طرح تحول ســامت در نظام شبکه 

جاری است و بیشــتر جنبه‌های پیشــگیری دارد. پس از 
همه‌گیری کرونا اما برخی برنامه‌ها نیز به شکل اختصاصی 
به خدمات ما اضافه شــد؛ به‌عنوان مثال برنامه مداخلاتی 
پیشگیری از سوگ برای خانواده‌هایی که عضوی را به‌دلیل 
ابتلا به کرونا از دست دادند از اردیبهشت ۱۳۹۹ به خدمات 
ما اضافه شــد و بالغ بر ۳۵۰هــزار خانواده با این شــرایط 
شناسایی شدند و کارشناسان سلامت روان ما طبق پروتکل 
برای پیشگیری از ســوگ پیچیده با آنها تماس گرفتند و 
مشاوره‌هایی به آنها ارائه دادند. برنامه دیگری برای بیماران 
بهبودیافته کرونا هم تدوین شد. برنامه دیگر نیز ارائه مشاوره 
تلفنی بود که از طریق ســامانه ۴۰۳۰ با همکاری ســتاد 
اجرایی فرمان امام)ره( دنبال شد و کارشناسان سلامت روان 
از اسفند ۱۳۹۸ پشت خط ۴۰۳۰ قرار گرفتند تا خدماتی 
برای کنترل استرس ناشی از کوویدـ۱۹ به مردم ارائه دهند. 

تمام خدمات ذکر شده هنوز هم ادامه دارد.

به‌کارگیری مجدد ایثارگران 
بازنشسته ۲

گروه دیگری از جامعه ایثارگری که دارای قانون و مقررات 
خاص برای به‌کارگیری مجدد هستند جانبازان و آزادگان 
مشمول قانون حالت اشتغال هستند. زمانی که قانون جامع 
خدمات‌رســانی به ایثارگران در مجلس مراحل تصویب 
را می‌گذراند، عده‌ای بر آن شــدند تا برخلاف مصوبات و 
مقررات قبلی، قطع حقوق حالت اشتغال را در تبصره ذیل 
ماده۳۹ بگنجانند. به همین منظــور مجلس در آن زمان 
تصویب کرد »حقوق حالت اشتغال جانبازان و آزادگان از 
کار افتاده کلی موضوع ماده ۳۸ و ۳۹ این قانون درصورت 
اشتغال در دستگاه‌های موضوع بند الف ماده۲ این قانون 

قطع می‌گردد.« 
این مصوبه با اعتراض جامعه ایثارگری مواجه شــد و همه 
اســتعلامات قبلی در حوزه‌های مختلف از قبیل معاونت 
حقوقی رئیس‌جمهور، اداره حقوقی قوه قضاییه، معاونت 
قوانین مجلس و ســایر مراجع ذیصلاح در این امر را زیر 
ســؤال برد. هرچند مجلس در تاریخ ۳مهرماه سال۱۳۹۲ 
این تبصره را اصلاح و عبارت »قطع نمی‌گردد« را جایگزین 
»قطع می‌گردد« کرد لکن باز هم شبهاتی توسط کسانی که 
سرسازگاری با ایثارگران را ندارند مطرح شد که آیا جانبازان 
و آزادگان مشمول قانون حالت اشتغال می‌توانند مجددا 

مشغول به‌کار شوند یا خیر؟
با نگاهی به بررسی‌های مرکز پژوهش‌های مجلس و شورای 
نگهبان به هنگام اصلاح این تبصره بــه نکاتی بر خواهیم 
خورد که نشــان می‌دهد به کارگیری مجــدد جانبازان و 
آزادگان از کار افتاده کلی منع قانونی نداشــته بلکه بر آن 
تصریح هم شده اســت و علاوه بر آن پرداخت 2حقوق با 
2منشأ ایثارگری و استخدامی را مجاز دانسته‌اند. متأسفانه 
این اقدام در بنیاد و دستگاه‌های اجرایی همچنان به‌صورت 
چندگانه در حال اجراســت و موجبات اعتراض بخشی از 

ایثارگران نیز از این بابت است.
مرکز پژوهش‌های مجلس در تاریخ ۳۱شهریور۱۳۹۲ در 
بند۲ اظهارنظر کارشناســی درباره طرح اصلاح تبصره۲ 
ماده۳۹ قانون جامع خدمات‌رســانی بــه ایثارگران بیان 

می‌دارد:
مهم‌ترین تفاوت ایجاد شده مربوط به گنجاندن تبصره۲ 
ماده۳۹ قانون جامع خدمات‌رسانی به ایثارگران است که 
منشأ اعتراض ایثارگران مشمول قانون حالت اشتغال شده 
اســت. این تبصره مقرر می‌دارد: »حقوق حالت اشــتغال 
جانبازان و آزادگان از کار افتاده کلــی موضوع مواد ۳۸ و 
۳۹ قانون درصورت اشــتغال در دستگاه‌های موضوع بند 
الف ماده۲ این قانون قطع می‌گردد.« بدین‌ترتیب به غیر از 
شهدا، اسرا و مفقودالاثرها که موضوعا امکان ادامه اشتغال 
و یا اشتغال مجدد در مورد ایشان منتفی است، درصورتی 
)که جانبازان و آزادگان از کار افتاده کلی که مشمول عنوان 
حالت اشــتغال قرار گرفته‌اند( اعم از آنها کــه در زمان از 
کار افتادگی، شاغل در دســتگاه‌های دولتی و یا نیروهای 
نظامی بوده‌اند یا نبوده‌اند درصورتی که به اشــتغال خود 
در دستگاه و یا نیروی مربوطه ادامه دهند و یا آنکه پس از 
خروج از خدمت، مجددا به استخدام دستگاه‌های موضوع 
بند الف ماده۲ این قانون در آیند و یا در مورد غیرشاغل‌ها 
درصورتی که در دستگاه‌های مزبور اشتغال یابند، از حقوق 
حالت اشتغال محروم خواهند شد که این امر با قانون حالت 

اشتغال مصوب سال۱۳۷۲ مغایرت دارد.
مرکز پژوهش‌های مجلس در بند۳ همین مطلب به قانون 
الحاق یک تبصره به قانون استخدام جانبازان، اسرا و افراد 
خانواده‌های شهدا، جانبازان از کار افتاده، اسرا و... مصوب 
ســال۱۳۷۵ اشــاره کرده و هرگونه دریافتی جانبازان و 
مستمری‌بگیران شــهدا، مفقودین و اســرا و آزادگان از 
بابت وضعیت جانبازی، شــهادت، مفقودالاثــر بودن و یا 
اسارت به موجب مقررات قانونی مربوط با رعایت شرایط 
»دریافت حقوق از بابت اســتخدام رســمی یا غیررسمی 
حقوق بازنشســتگی وظیفه و مســتمری به سبب قانون 
دیگر مشــمول دریافتی‌های موضوع تبصره نخواهد بود 
و دریافتی‌های فوق مشــمول هیچ‌یک از مقررات مربوط 
به دریافــت 2 حقــوق از صندوق دولــت و صندوق‌های 
بازنشستگی نیست« را بلامانع دانسته و این مصوبه مجلس 
را رافع هرگونه شبهه درخصوص موضوع اعلام کرده است. 
مرکز پژوهش‌های مجلس در بند۴ اشــاره کرده که یکی 
دیگر از نــکات حائز اهمیت دال بر این اســت که »حالت 
اشتغال« تنها در مقابل »ازکارافتادگی« قرار می‌گیرد و نه 

جمع بین »از کارافتادگی« و »فاقد شغل« بودن.
به بیان دیگر اینکه مشــمولان قانون حالت اشتغال که به 
‌منزله شاغل تلقی می‌شــوند، لزوما با کناره‌گیری از شغل 
همراهی ندارد، چرا که افرادی که اساســا فاقد شغل بوده 
و ازکارافتاده کلی شــناخته شــوند نیز مشــمول حالت 
اشتغال قرار می‌گیرند؛ بنابراین در ماده واحده قانون حالت 
اشتغال، ناظر به پیش‌بینی پست‌ها یا مشاغل سازمانی با 
نام در تشکیلات مربوط هم‌تراز با مشاغل قبلی یا همانند، 
از لحاظ پرداخت حقوق و مزایا و فوق‌العاده شغل و... صرفا 
از باب تنسیق امور و تعیین نحوه و مبنای محاسبه حقوق و 
مزایای مشمولان بیان شده است. بنابراین جانبازان از کار 
افتاده مشمول حالت اشتغال، می‌توانند به شغل فعلی خود 
ادامه دهند یا از خدمت دســتگاه متبوع قبلی خود خارج 
شده و به استخدام دستگاه دیگری در آیند و یا آنکه اگر از 
ابتدا فاقد شغل بوده، به خدمت یکی از دستگاه‌های اجرایی 

وارد شوند.
مرکز پژوهش‌های مجلس در جمع‌بندی خود بیان داشته: 
»با توجه به گذشــت بیش از 2دهه تصویب قانون حالت 
اشتغال و عمل دستگاه ذیربط بر این منوال و تنظیم امور 
زندگی مشمولان قانون و خانواده‌های ایشان بر این اساس، 
سلب این حق دارای تبعات منفی اجتماعی خواهد بود. با 
رفع ایراد اصل هفتاد و پنجم از طرقی مانند اختصاص یکی 
از ردیف‌های بودجه، پیشنهاد می‌گردد کلیات طرح حاضر 

با عنایت به موارد مطروحه فوق تصویب شود.« 

 محمد مهدی کاظمی
 معاون آموزش متوسطه وزارت 

آموزش و پرورش
تحت‌تأثیــر  به‌دلیــل  دانش‌آمــوزی 
ناآرامی‌هــای اخیر قــرار گرفتــن، اخراج 
نشــده اســت. اگر مشــکلی برای یکی 
از ایــن دانش‌آموزان پیش آیــد ما خود 
را موظــف می‌دانیــم بــرای آمــوزش او 
تــاش کنیــم. گفت‌وگــو و اطــاع بــه 
اولیــای دانش‌آمــوزان تنهــا به‌منظــور 
آگاهــی بخشــی اســت و مــا چیــزی 
به‌عنوان اخــراج موقــت نداریــم. حتی 
برای دانش‌آموزانی كه مشكلاتي قبل 
از بازگشايي مدارس داشته‌اند، کمک 

می‌کنیم./ایسنا

 شیرین نیرومنش
 متخصص زنان و عضو هیأت علمی 

دانشگاه علوم پزشکی تهران
بایــد در انتظار امــواج آنفلوآنزا باشــیم 
که می‌تواند روی مادران بــاردار به‌ویژه 
در اوایــل دوره بارداری و ســه ماهه اول 
روی مادر و جنین تأثیر داشــته باشد و 
از ســوی دیگــر تب بــالای ناشــی از این 
بیمــاری می‌توانــد بــرای هــر دو بســیار 
خطرنــاک باشــد. رعایــت پروتکل‌های 
بهداشــتی، حفــظ فواصــل اجتماعی، 
ماسک زدن و واکسیناسیون آنفلوآنزا 
در  مهمــی  بســیار  تأثیــر  می‌توانــد 

پیشگیری داشته باشد. /ایلنا

  در یک هفته اخیر با مرکز دیسپچ اورژانس 
تهران برقرار شد که از این تعداد متأسفانه 
2هــزارو۹۴۷ مــورد، تماس‌هــای مزاحــم با 
این مرکز بوده است. یحیی صالح طبری، 
رئیس اورژانس تهران به ایســنا گفت: در 
مجمــوع ۲۰هــزارو۱۲۰ مأموریــت در مرکــز 
ارتباطــات ۱۱۵ اورژانــس تهــران ثبت شــد 
کــه ۳هــزارو۲۷۰ مــورد حــوادث ترافیکی و 
۱۶هــزارو۸۴۸ مــورد حــوادث غیرترافیکی 

بوده است.

موتورسوار برای دستگیری موبایل قاپ‌ها در 
خیابان‌های تهران حضور دارند که تحت امر 
قرارگاه مبارزه با موبایل قاپی هستند. سردار 
حســین رحیمــی در برنامــه‌ای تلویزیونــی 
گفت: موبایل قاپی و جرایم خشــن مردم را 
آزار می‌دهد به همین دلیل گشت‌های ویژه 
را راه‌انــدازی کردیم. این گشــت‌ها تیم‌های 
۷نفــره هســتند که کارشــان شــکار ســارق 
اســت. در 2روز پیش پلیس آگاهــی حدود 

۴۰۰سارق را   دستگیر کردند.

رقــم افزایش ســطح درآمــدی روســتاییان و 
عشایر در سال‌جاری است. سطح درآمدی 
روستاییان و عشایر در سال‌های قبل فقط 
۱۰درصــد افزایــش یافتــه بــود. بــه گــزارش 
مهــر، بیــت‌الله برقــراری در همایــش روز 
ملی روســتا و عشــایر توضیح داد: طی یک 
ســال گذشــته نیز ۳۰هزار نفر بیمه شــدند 
ایــن درحالی اســت که در ۱۷ســال گذشــته 
یک‌میلیــون‌و۵۰۰ هــزار نفــر تحت پوشــش 

بیمه قرار گرفته بودند.
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نقل‌قول‌خبر

عدد خبر

ایثارگران بدانند

اجرای طرح دادرس در 8هزار مدرسه
طرح دادرس امسال قرار است در 8هزار مدرســه و 3هزار مهدکودک اجرایی شود. درست است 
طرح دادرس در گذشته در یک مقطع انجام می‌شــد، اما حالا این طرح در 4مقطع اعم از دادرس 
پیشتاز     )6-4ساله‌ها(، دادرس مقدماتی )6سال دوره ابتدایی(، دادرس متوسطه)3سال دوره اول 
متوسطه( و دادرس تکمیلی که 3سال دوم دوره متوسطه صورت می‌گیرد. در کنار تمامی فعالیت‌های 
بشردوستانه‌ای که جمعیت هلال‌احمر در بخش‌های مختلف کاری خود دنبال می‌کند، تربیت نسل 
جدیدی از داوطلبان و امدادگران یکی از اولویت‌های کاری این مجموعه است؛ ماموریتی که با جذب 
کودکان و نوجوانان علاقه‌مند به فعالیت‌های هلال‌احمر از 4سالگی تا پایان نوجوانی در مهدکودک‌ها 
و مدارس دنبال می‌شود. با تمرکز جمعیت هلال‌احمر بر این حوزه، سالانه 100هزار کودک 4 تا 6ساله 
در کانون غنچه‌های هلال مهدهای کودک و بالغ بر 400هزار دانش‌آموز در مقاطع مختلف تحصیلی 

در مدارس از طریق کانون‌های دانش‌آموزی هلال‌احمر جذب می‌شوند.

نکته


